
Ассоциация «Русский Свет»

РАСПОРЯЖЕНИЕ  

об утверждении и  введении документов.

               г. Тверь                                                                                      01 февраля 2019 года 

1. Утвердить  и  ввести  в  Ассоциации  положение  об  информировании
работниками  работодателя  о  случаях  склонения  их  к  совершению
коррупционных  нарушений  и  порядке  рассмотрения  таких  сообщений  в
Ассоциации «Русский Свет» (Приложение №1).

2. Утвердить  и  ввести  в  Ассоциации  порядок  информирования
работодателя  о  ставшей  известной  работнику  Ассоциации  «Русский  Свет»
информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими
работниками или иными лицами (Приложение №2).

3. Утвердить  и  ввести  в  Ассоциации  Кодекс  этики  и  служебного
поведения работников Ассоциации «Русский Свет» (Приложение №3).

4. Утвердить  и  ввести  в  Ассоциации  правила  обмена  деловыми
подарками и знаками делового гостеприимства (Приложение №4).

5. Ведение  Журнала,  прием,  регистрацию  и  учет  поступивших
Уведомлений  в  организации,  передачу  сообщений  о  преступлении  и
сотрудничество с правоохранительными органами возложить на СЭБ. 

6. Дирекции  по  персоналу  внести  соответствующие  изменения  в
должностные  инструкции  сотрудников  СЭБ  и  трудовые  договоры  (при
необходимости).

7. Утвердить и ввести в Ассоциации Положение о конфликте интересов
Ассоциации «Русский Свет» (Приложение №5).

8. Утвердить и ввести в Ассоциации Декларацию конфликта интересов
Ассоциации «Русский Свет» (Приложение №6).

9. Ответственность  за  профилактику  коррупционных  и  иных
правонарушений взять на себя.

10.  Дирекции  по  персоналу  ознакомить  работников  Ассоциации
«Русский  Свет»  со  всеми  введенными  документами,  перечисленными  в
настоящем распоряжении.

11. Контроль за исполнение настоящего распоряжения остается за мной.

Президент Ассоциации 
«Русский Свет»                                                           __________________/ А.В. Страшнов /


